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El presidente de

'EI Ayuntamiento quiere el s iceu

Pacto del Agua

“ICIO millonario del parque e mers.

sin trasvase

ﬂmam*-no - : . n: _ °= - : Fernando Lépez Miras se sumé «la
: : necesidad de impulsarun Pacto Na-

cional del Agua desde el consenso y
el didlogo». Este posicionamiento

Un informe juridico concluye que puede cobrar el Impuesto de Obras y recibir las cesiones  coincide con Ia imposiblidad de

de suelo reglamentarias aunque la Junta lo declare Proyecto de Singular Interés  scmasizri; Sea et

MERCADGCS

Toledo dobla las
operaciones de
compraventa

de vivienda
respecto a 2014

Un informe elaborado porla Conce-
jalia deVivienda revela que la capital
registré el pasado afio 689 operacio-
nes de compraventa de vivienda de
las cuales €] 94% fueron usadasylas
restantesnuevas (6%).  PAGINATE

ECONOMIA
Menéndez
defiende Ia

«solidezy %_
_ __.m_.o_.um:_.

PAGINAZS

TERRORISMO

Rajoy recibe el féretro
de Echeverria que
murié por una

punalada por la espalda
PAGINAZO

wmm manifestacion noménmam ayer mmﬂm la defensa del mantenimiento de los mEEmOm mv la

f c:nm am rogw;ngmﬂ mcno con un mismo fin a trabajadores, vecinos, sindicatos y politicos

LEY DE ESTIMULO DE ZONAS PRIORITARIAS

La Junta trabaja por
REFRESCANTES [a «discriminacion
SIN REFRE positiva» econémica

Las piscinas municipales inauguraban

ayer temporada con sus primeros La Ley de Estimulo de Zonas Priori-  no llegala recuperacién econémica.
 bafiistas que aprovecharon las tarias, que confian en tener aproba-  Talavera es una delas localidades
refrescantes aguas para superar las daen el primer trimestre de 2018,  diana de esta Leyy pide medidas fis-
 altas temperaturas. Abrieron con busca posibilitar un «crecimiento  calesymodermnizar el 4rea industrial.

desfibriladores pero sin bares. PAGINATS homogéneoy que seasostenibley Villacaiias estd virando al pistachoy
& .. duradero» en poblacionesalasque  al almendro. PAGINASGA1O
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__EN VERSO LIBR
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FRANCISCO GARCIA MARQUINA

ANTONIO HERRAIZ

No estamos para juegos

m%&...m no estd para mociones de censura.
Quiz4 tampoco lo estaba en 1980 ni en el 87
y las tres van a compartir, cuando el martes se
materialice la de Podemos, el mismo resultado.
Al margen del fracaso inmediato, el movimien-
to tactico de Pablo Iglesias trata de imitar el de
Felipe Gonzalez contra Sudrez. Cualquier atis-
bo de similitud provocaba urticaria en el ban-
do de los susanistas del PSOE durante las pri-
marias; pasado el trance, y ya con Pedro Sdn-
chez a los mandos, esa comparacién no la ven
con tan malos 0jos. «No renunciamos a pactar
con Podemos, pero tienen que madurar». Lo
dice el flamante portavoz de los socialistas, que
no precisa si esa maduracién es como la de la
mayoria de los tomates de los supermercados -
no hace falta citar-, que aunque no saben a na-
da te los comes. Y lo que es peor, saben todos
iguales. En una trasmutacién inmediata, en
eso, los susanistas de Page se parecen ya al fren-
te ganador: antes con Podemos que con el PP.
{Es tan corto el amor y tan largo el olvido!
Espaiia tampoco estd para referéndums
separatistas. Sino lo estd para los legales mu-
cho menos para los ilegales. En 2014, el desdi-
chado 9N cost6é més de nueve millones de eu-
ros, sin contar todo el gasto judicial que han
arrastrado los diferentes procesos judiciales
abiertos. No sirvié para nada, pero el festival
‘indepe’ lo pagamos entre todos. Los cuperos
dicen que comparado con lo que han robado
entre el Dalai Lama Pujol y la madre superiora
Ferrusola, es calderilla. Ali Baba y los suyos se
les quedan cortos. La versién cataldn de Paco
Martinez Soria -Puigdemont en su papel de
don Erre que Erre- vuelve a convocar para el 1
de octubre: «;Quiere que Cataluiia sea un Es-
tado independiente en forma de Reptiblica?».
De ser consecuente deberia acompafiar la pre-
gunta con una cuestion anexa: «zquiere que

»

nos volvamos a gastar el dinero de sus impues-
tos -que no deja de ser el dinero del conjunto
de todos los espafioles- para realizar una con-
sulta que no va a servir para nada? Sélo en ur-
nas se dejarian 200.000 euros y habian reser-
vado mds de 6 millones de euros paralo que
eufemisticamente denominan «procesos de
participacién ciudadana». El Constitucional
les dijo que nones pero se lo pasan por el forro.
Ademés, para perpetrar su enésima felonia, la
corte de Puigdemont necesitaria la participa-
cién de 4.000 funcionarios. Echen niimeros.
Ahora s6lo falta que el Gobierno defina c6mo
lo va a parar, sin dar pistas al enemigo pero sin
dejar las puertas y ventanas abiertas como en
2014.

Espafia tampoco estaba para amnistias fis-
cales en 2012.Y la operacién de Montoro al
més puro estilo Manolo y Benito ha acabado
retratada bajo su propio espejo chapucero. Se
consintié al evasor y defraudador lo que no se
admite con el que cumple; ahora el Constitu-
cional le afea a Hacienda la conducta, aunque
todo quede igual: los 31.000 delincuentes que
regularizaron el dinero evadido no tendran
que rendir cuentas mayores. Todo sea en be-
neficio de la seguridad juridica. Ahora que an-
damos en pleno campaia de la Renta, prue-
ben a omitir algiin dato, aunque sea de forma
involuntaria e inocente, verdn la suerte que
corren. Lo que confirma el revolcén juridico
de Montoro es que la legitimaci6n de los eva-
sores no tiene consecuencias. Y en esa estrate-
gia pueden fijarse también los separatistas de
Puigdemont. Para el caso, no deja de serlo mis-
mo. Ellos proponen, la Justicia les advierten de
que es ilegal y que tendré consecuencias, eje-
cutan la fechoria y, cuando el Alto Tribunal
contesta, la marcha atrés es tan delicada como
inttil. Si no, al tiempo.

- Espafia no estd para mociones
de censura ni para referéndums
separatistas. Al igual que
tampoco estaba para amnistias
fiscales en 2012» |

Una cultura
ejemplar

a cultura eleva al hombre desde la pura naturaleza y le
Hﬁoﬁm en la situacién de entenderse y entenderla. Para
actuar después, porque la cultura no es s6lo un atesora-
miento personal de conocimientos sino un vehiculo social
de compromiso. ;

En Guadalajara se cumple el XXV aniversario de lo que
empez6 como un club de opinién y ha llegado a ser laim-
portante Fundaci6n Siglo Futuro al servicio dela cultura.
Fueron fundadores de aquel ‘Club Siglo Futuro, Foro de
Opini6n y Cultura’ Fernando Alvarez de los Heros, Antonio
Herrera Casado y Juan Garrido Cecilia. Las palabras que
resumen su proyecto fueron libertad, independencia y plu-
ralidad. .

Traigo este tema a mi columna por razén de oportuni-
dad y de ejemplaridad pues la cultura que imparte dicha
asociacién es de gran amplitud recogiendo las diversas
tendencias del pensamiento. Esto significa que esta libre
de servidumbres e ideologias.

Ademds por su creacién y funcionamiento no es un or-
ganismo piblico al uso en donde los dirigentes viven del
presupuesto y los funcionarios ejercen con desinterés e
ineficacia. Como contraste, en este periodo Siglo Futuro
realiz6 1.567 actos sin lucro con 4.442 intervinientes entre
ellos 4 premios Nobel.

En su actual pero ya veterano presidente Juan Garrido
voy a comprender a todos los que han dedicado su tiempo
y su ilusién a que esta asociacién funcione con altura'y sin
tregua. Muchos han sido los problemas, especialmente la
escasez de medios, pero tampoco han faltado los apoyos
de particulares e instituciones que, a cambio de nada, han
apoyado la causa precisamente convencidos por su pujan-
zay por la entrega desinteresada de sus miembros directi-
VOS.

No es f4cil encontrar instituciones en que la cultura es-
té libre de ideologfas sustentadoras. Los grupos politicos,
las iglesias, los nacionalismos, los feministas, los animalis-
tas, los reclamantes sexuales, los vindicantes de razas o
lenguas suelen instrumentalizarla.

Las buenas ideas parten de un hombre dispuesto a de-
fenderlas y capaz de contagiar a otros y por
este fenémeno se ha formado un equipo cu- -
yo motor es ese hombre que conjuga tres
cualidades tan sencillas como necesarias:
una innegable generosidad, una admirable
tenacidad y una extraordinaria capacidad de
gestion.

Si todos los hombres tenemos la
oportunidad de quince minutos de
gloria, Juan Garrido ha tenido sus 48
veinticinco afios de éxito.

TRABAJADORES A. MARTINEZ MEDINA CRISTINA NARBONA TRAFICO

DE SADA . PTE. CECAP . PSOE ACCIDENTE MORTAL

APOYADOS EN APOYO A LA NUEVA PRESIDENTA NUEVO DRAMA SOBRE

SU CAUSA DIVERSIDAD : DOS RUEDAS _
«Nadie sobrard en este

Miles de personas, no solo
trabajadores y familiares de estos,
sino amigos, vecinos, sindicatos,
politicos... secundaron ayer la
manifestacién convocada por la
plantilla de la empresa SADA en
Lominchar donde se ha puesto
sobre la mesa un ERE con 278

" despidos. Se defendié el empleo.

Bajo la maxima de que la
diversidad es el motor de la
sociedad actual y de que con la
suma de todos se avanzard,
Andrés Martinez es la cabeza
visible de un Grupo de Entidades
Sociales que pelea a diario por
abrir las puertas del mercado
laboral a jévenes con discapacidad.

apasionante reto». De esta forma
anunciaba, via Twitter, la que serd
presidenta del PSOE, Cristina
Narbona, que aceptaba la que serd
su nueva responsabilidad como
presidenta del PSOE desde donde
impulsard un proyecto de «nueva
socialdemocracia» con el liderazgo
de Pedro Sanchez.

El asfalto se volvié a tefiir de rojo
ayer con la muerte de tres ciclistas
en incidentes separados. Uno de
ellos, en un accidente de trafico y
los otros dos, por causas aun por
determinar. Segtn datos de la DGT,
més de 400 ciclistas han muerto
en las carreteras espafiolas en la
dltima década.
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Andrés Martinez se muestra orgulloso de formar parte de un proyecto que apoya la diversidad y que cree que
ésta es el motor de la sociedad actual. Piensa, ademds, que solo con la suma de todos la sociedad avanzara

S.LH.| TOLEDO
slucas@diariolatribuna.com

n enero de este afio, Collette
mbr&ﬁ una joven americana

de 22 afios, salt6 alos medios
de comunicacién de medio mun-
do al abrir una panaderia en Bos-
ton después de haberse sentido
discriminada en repetidas ocasio-
nes a consecuencia de padecer
Sindrome de Down. La puerta al
emprendimiento, como bien se-
fiala el presidente de Cecap Tole-
do, Andrés Martinez, debe conver-
tirse en una opcién al alcance de
las personas con discapacidad,
pues no todos los jévenes que
quieren acceder al mercado labo-
ral podr4n hacerlo por cuenta aje-
na. Martinez analiza con La Tribu-
na éstay otras problemdticas que
afectan al sector de la Discapaci-
dad en Castilla-La Mancha.

Cecap se pone en marchaenel
afio 2006 como el primer Servicio
de Capacitacién puesto en marcha
en Espafia. ; C6mo surge este pro-
yecto?

Llevamos ya once afios y fue un
cambio sustancial en el tipo de dis-
positivos, de proyectos de apoyoy
atencién a los colectivos méas vul-
nerables, en este caso centrando
nuestra atencién en personas de-
nominadas o etiquetadas bajo la
denominacién de ‘capacidad inte-
lectual’. A partir de ese momento se
crean los servicios de capacitacién.

$Cuidl es vuestra metodologia
detrabajo?

Rompemos con laidea del co-
lectivo y empezamos a poner el
acento en la individualidad. Acufia-
mos el término de especificidad,
queno viene aseruna etiquetamaés,
sino que todos nosotros tenemos
perfiles diferentes. Empezamos, por
tanto, a emponderar ala persona
por encima de cualquier institucion
u organizacién. A partir de ahi dise-
fiamos todo un proceso metodolé-
gico para llegar a cada individuali-
dad y estudiarla, e ir discriminando
qué indicadores y condicionantes
son los que te hacen vulnerable y
poder actuar sobre ellos. Ese fue el
gran cambio y la gran aportacién
deun proyecto como este.

:Qué prejuicios existen tras eti-
quetas como la de ‘discapacidad’y
c6mo se pueden eliminar?

Las etiquetas son productos de
un modelo social. Cuando pone-
mos en marcha los servicios de ca-
pacitacién nos damos cuenta de
que hemos salido del modelo tradi-
cional. Nace un nuevo marco con-
ceptual, que no viene a sustituir, si-
no a poner en relevancia que esté-
bamos en un nuevo momento. Es
decir, que las personas que viven en
esta realidad estdn en otro momen-
to distinto. Por darte un dato, sinos
basamos en un modelo diagnésti-
co en esa categorizacién de las per-
sonas, los diagndsticos no estdn tan
claros. El diagnéstico de mds preva-
lencia en la regién es el de ‘sin espe-
cificar’. Entonces, nos metimos en
un nuevo marco donde la tinica
oportunidad que tenfamos de apo-
yarles y de romper o minimizar su

~ «El diagnéstico de mas
- prevalencia en la region es el de
‘sin mm_umnmmnm...s_ .

| ._._AA_.mm %mB___mm no m:n:.m:!.m: la
~ respuesta en sus zonas de

~origen, muchas <mnmw___3woﬁEmn.m___._.
- porque el sector todavia estd

__amBmm_mao n__uum..mos___. i -

; ,___a_._,_m:,m_BOm que m_<=_nu_. ala

~ empresaa identificar cudles son

”___.”.m_.__Om _ucmmﬁom en los n_c_m___.mmﬂo_m. : .
- jovenes n_cm_am: mmﬁ :-mm : .._o._ooms_ -

vulnerabilidad era conocer qué
condicionantes hacian vulnerable
a esa persona en concreto, mas alld
de otras categorizaciones. Rompi-
mos con esa idea tan estética de tra-
bajar por colectivos. Cecap es un
servicio que trabaja sobre todoslos

perfiles. Eso nos ha hecho sermds

eficacesy eficientes. Hemos opti-
mizados los recursos econémicos
porque actuamos sobre mds gente.
Hemos reducido el coste anual que
una persona cuesta a la Adminis-
tracién de 2015 a 2017 de 3.140 eu-
ros a 2.644 euros. ;Por qué vamos

reduciendo este gasto ptiblico? Por-
que conseguimos resultados de in-
clusién y luego, al final, diversifica-
mos el trabajo con muchisimos per-
files. Optimizamos los recursos al
méximo.

3A cudntas personas atendéis
actualmente?

A unas 360 personas en total.
Dentro del plan de apoyo y capaci-
tacién a 204. Hay unas 125 perso-
nas en lista de espera y unas 32 0 33
personas evaluindose. Hay una

masa critica importante entorno a -

Toledo.

;Qué respuesta dais a estas per-
sonas que estdn en lista de espera?

Existe una lista de espera por-
que el dispositivo como tal estd so-
bredimensionado. De 170 personas
que deberiamos atender este afio
nos hemos ido a 204. Los profesio-
nales, que son el gran valor de Ce-
cap, atienden a mds gente sin que
merme la calidad del servicio. Nos
viene gente de diferentes provin-
cias, lo que es un motivo de satis-
faccién porque saben que es un re-
curso que estd funcionando, pero
también nos preocupa.

zPor qué os preocupa?

Cuando viene una familia en es-
ta situacién, qué menos que reci-
birla y darle opciones. Estamos de-
tectando que estd viniendo gente
de otros lugares y nos preocupa
porque lo ideal seria que estos dis-
positivos se repartieran en las cinco
provincias, que es el plan en el que
se estd trabajando desde la Conse-
jeria de Bienestar Social.

A su juicio, ;cudl eslarespuesta
a que a Cecap se acerquen perso-

* nasqueno son deToledo?

Hay una ausencia de unificar
criterios. Las organizaciones llevan
afnos trabajando en este tema,
transforméndose. Desde que se in-
cluy6 enla Ley de Personas con Dis-
capacidad el servicio de capacita-
cién como dispositivo es algo alo
que otros centros, instituciones u
organizaciones quieren llegar. Lo
veo como algo saludable y necesa-
rio. Siempre nos hemos ofrecido pa-
ra transferir nuestro conocimiento.
Las familias no encuentran la res-



CQUE ES EL SERVICIO DE
CAPACITACION CECAP?
El Servicio de Capacitacién Ce-
cap es una entidad privada sin
animo de lucro, constituida el
16 de enero de 2006 con el ob-
jetivo de capacitar social y la-
boralmente a personas con es-
pecificidad (capacidades dife-
rentes). Este servicio es el
«bugue insigniax» de un grupo
de entidades sociales que inte-
gran, ademds, el centro espe-
cial de empleo Futurvalia, la
entidad prestadora de servi-
cios a la juventud (EPSJ) Ce-
cap Joven y la Fundacién
CIEES.

puesta en sus zonas de origen, mu-
chas veces motivada porque el sec-
tor todavia estd demasiado disper-
so. No tiene esa unificacién de cri-
terios, aunque si que existe un
debate abierto en torno a esto.

:Se estd yendo entonces hacia
esa unificacién de criterios? ;De
qué plazos hablamos?

Todavia nos queda un tiempo
para llegar a esa unificacién, aun-
que estamos madurando. Las orga-
nizaciones ya no podemos hacer
cada una lo que creemos que hace-
mos mejor y la Consejeria debe di-
rigir este proceso.Y luego las orga-
nizaciones del Tercer Sector tener la
madurez suficiente y necesaria pa-
ra permear nuestros conocimien-
tos. Creo que en estos dos o tres til-
timos afios el sector ha madurado
mucho en estaideay me consta que
existen ya esas comunicaciones,
quizds no tan fluidas como se espe-
ran. Todavia nos falta un poquito.
Esperamos que pronto podamos
hablar de herramientas coordina-
das. Eso ayudard mucho a las fami-
lias y se podrd trabajar en zonas de
referencia. Es una pena cuando te
viene una familia de un pueblo pe-
quefio y te dice que no encuentra
€N SU Z0ona una respuesta. o

~ $Trabajdis solo enla ciudad de
Toledo?

Empezamos a trabajar en la ciu-
dad de Toledo, pero ya se ha des-
centralizado. Nos interesan mucho
las comarcas de la provincia y exis-
te un Cecap en Los Yébenes. Antes
del verano, ademas, queremos abrir
servicios en Talavera, Mora y Ma-
dridejos. Queremos evitar el éxodo
de familias a Toledo. Hemos tenido
suerte de trabajar con Laborvalia
en Ciudad Real o Asprona en Alba-
cete 0 en Extremadura donde nos
piden herramientas a nivel técnico.
También el Ministerio de Defensa
nos pidi6 ayer cuando abri6 en Bo-
gotd un centro de rehabilitacién pa-
ra soldados victimas del conflicto
bélico que han adquirido una dis-
capacidad.

3C6mo se financia Cecap?

Apostamos por un modelo pti-
blico-privado para reducir la de-
pendencia de lo ptblico y mante-
ner la sostenibilidad. No obstante,
el gran inversor es la Consejeria de
Bienestar social, aunque desde ha-
ce un par de afios estamos cofiman-
ciados por el Fondo Social Europeo.

;Cudles son los principales re-
tos alos que se enfrentan las per-
sonas con discapacidad? ;C6mo se
puede mejorar la educacién para
que sea mds inclusiva e igualita-
ria? :

Las preguntas son las mismas

pero las respuestas son diferentes.
Los que viven esta realidad tienen
los mismos retos: el acceso al em-
pleo, a politicas de juventud, ala vi-
da independiente... Nuestro traba-
jo es ayudarles, que entren en itine-
rarios formativos mds alld de la
formacién reglada, porque cuando
terminan sus estudios académicos
no enlazan con una formacién pro-
fesional.

;Y en vivienda? -

Venimos mucho tiempo traba-
jando en romper con el concepto
devida tutelada. Entramos en un
concepto de emponderamiento in-
dividual, en que los j6venes lleguen
ala emancipacién con toda la cali-
dad que les podamos dar, con apo-
yo diario, eso si. Muchos de ellos ya
rompieron con el tabt de la sexua-
lidad yla vida en pareja y para no-
sotros es un placer verles desarro-
llarse como cualquiera de nosotros
en ese dgmbito. En juventud, ocioy
tiempo libre, buscamos que entren
en politicas mds ordinarias. No ha-
cer un ocio para personas con dis-
capacidad, sino ayudarles a que
participen en la vida comunitaria
en todas sus dimensiones. Cada
una de las lineas de acci6én de Ce-
cap responde siempre a este con-
cepto de innovacién. Siempre esta-
mos buscando nuevas respuestas
que den soluciones a las mismas
preguntas de siempre. Ellos son los
que piden abandonar el modelo
rehabilitador-médico que me en-
tendia como un minusvdlido y por
eso necesitaba de asistencia y quie-
ren ir a otro modelo que llamamos
inclusivo-social, de restitucién de
derechos, entenderles como uno
mds. A partir de ahi, nacié la ruptu-
ra con ciertas etiquetas heredadas
del pasado. El concepto de especifi-
cidad les ha aliviado mucho, al en-
tender que todos tenemos especifi-

cidades.

;Y el empleo?

La tasa de desempleo sigue sien-
do preocupante. Hemos ido mejo-
rando poco a poco la estrategia de
acceso al mercado laboral. No to-

dos los j6venes van a entrar en el
mercado laboral por cuenta ajena,
asi que tenemos que abrir las puer-
tas al emprendimiento. Una de las

Por eso es interesante abrir la via
del emprendimiento. En ella tienen
flexibilidad de horarios, del tipo de
empresa... Siempre tutelados. Si
mejoramos los procesos de inter-
mediacién con las empresas y abri-
mos nuevas lineas de acceso como
puede ser el emprendimiento nos
aventuramos a en cinco o diez afios
tener otro escenario muy diferente.

~ «Nos viene gente de diferentes
~provincias, [o que es un motivo
de satisfaccién porque saben que
es un recurso que estd _
- funcionando, pero también nos

~_preocupay»

«No todo son presupuestos.
Muchas de las herramientas que
ponemos en marcha no cuestan ni

un solo euro,

pero si frena en

seco la politica social»

herramientas que tenemos es Fu-
turvalia y hemos ido generando un
poso de colaboracién con las em-
presas, ddndoles seguridad ala ho-
ra de contar con estos jévenes. Ya
hemos despejado la duda de sison
o no productivos. Lo son. Pero te-
nemos que ayudar a la empresaa
identificar cudles son los puestos
en los que estos jévenes pueden ser
mds idéneos, ayudar a la empresas
a generar un valor productivo, ren-
table, mejorar su imagen de marca.
Ahi vamos avanzando. Soy realista
yla cuenta ajena se procura dificil.

;Estd preocupado por el recha-
zo a los presupuestos de 20172
;Cree que las polfticas de discapa-
cidad de la Junta se pueden ver
afectadas?

No todo son presupuestos. Mu-
chas de las herramientas que gene-
ramos no cuesta ni un euro. Elno
tener presupuesto frena en seco la
politica social, el hecho de buscar
otras alternativas, que las hay. Ano-
sotros como tal no nos estd afectan-
do, pero distrae demasiado en el de-
sarrollo de politicas y acciones.

:Qué retos o proyectos estd pre-

parando Cecap para los préximos
meses?

- Pondremos el foco en la investi-

‘gaci6én. Somos la primera entidad

social que estd financiacién I+D,
que nos esté sirviendo para ir avan-
zando en nuestro plano metodolé-
gico, en buscar mejorar internas...
Lo estamos haciendo a través de las
UCLM y la Universidad de Granado
ylos observatorios que hemos crea-
do. Para nosotros es un reto impor-
tante. Otro reto es el del emprendi-
miento. Estamos a punto de sacar
una herramienta importante den-
tro del sector. Estamos hablando
con el Cermi y otros agentes con los
que estamos trabajando para que
sea herramienta valida por y para
todos, no solo para Cecap. Estamos
trabajando mucho en voluntaria-
do. Disefiando también una herra-
mienta que sea capaz de gestionar
el voluntariado y pueda dar un pro-
tocolo de gestién a las organizacio-
nes que trabajan en ello. Esto tam-
bién va a unificar criterios en torno
a estarealidad y que nos va a servir
mucho para hacer un efecto llama-
do a todos los que quieran partici-
parcon el sector a través del volun-
tariado. También en el tema de la

| vivienda independiente, que se nos

estd reclamando mucho porque, al
final, estos j6venes se van movien-
do bien por motivos de trabajo o de
estudio. La zona rural también nos
importa mucho. En el &mbito edu-
cativo tenemos en marcha un pro-
yecto de dinamizacién de patios,
entender el patio como un entorno
educativo, donde estos jévenes que
tienen mayores dificultades, en-
cuentran un enlace con otros nifios.

;Cudndo arrancardn los servi-
cios de Mora o Talavera?

Queremos cerrarlo antes del ve-
rano para empezar en seiembre.
Eso seriaideal.




